PLAN ANUAL DE AUDITORIA BASADO EN RIESGOS 2026

Codigo: F.OCI.1.4-08

Version: 01

Fecha: 15-02-2022

Obijetivo del Plan: Confribuir, mediante el ejercicio de la Auditoria Interna, al fortalecimiento institucional formulando recomendaciones imparciales de ajuste o mejoramiento, a partir de evidencias, soportes y criterios validos sobre el grado de
cumplimiento de los objetivos, los planes, programas, proyectos y procesos, asi como debilidades presentadas en la operacién de la entidad que son objeto de correcciones y control

es para la mejora continua.

Auditorias basadas en riesgos
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Gestién de Talento Humano

Gestién Contractual

Gestién de Recursos Fisicos

Ventanilla Unica

Proceso de laboratorio PTAP PTAR

Gestion Documental

Cartera y Facturacion

Auditoria Intema de SIGC

Auditoria Externa de Icontec

Informes de Ley

Medicién Estado de Avance del Modelo Esténdar de
Control Interno MECI en el marco de MIPG a fravés de
FURAG en cada vigencia

Se debe coordinar con el Jefe de Planeacién o quien haga sus veces el
diligecimiento de los 2 formularios asignados por Funcién Publica

Informe Semesiral de evaluacién independiente del
estado del Sistema de Control infemo (anterior informe
pormenorizado)

El informe evalia :
1 de enero a 30 junio se publica 30 ulio
1 de julio a 31 de diciembre se publica 31 enero siguiente vigencia

Informe Semestral sobre la atencion prestada por la
entidad, por parte de los Oficinas de Quejas, Sugerencias y
Reclamo:

La oficina de control infemo deberd vigilor que la atencion se preste de acuerdo con
las normas legales vigentes y rendird a la administracion de la entidad un informe
semestral sobre el particular.

Informe Confrol Inferno Contable.

A través del Consolidador de Hacienda e Informacién Piblica (CHIP)

Informe de derechos de autor software

La Unidad Administrativa Especial Direccion Nocional de Derecho de Autor, abre el
abre desde el primer dia habil del mes de enero de cada afio hasta el
tercer viemes del mes de marzo, fecha en la cual se deshabilitard el aplicativo

Informe Trimestral de austeridad en el gasto

Verificacion del cumplimiento de las disposiciones de ausrenuuu No se envia, las
Contralorias podirdn solicitarlo en sus visitas alas enti

Para el Ultimo frimestre se analizard la informacion que se iengc consolidada a la
fecha'y se complementara con los cierres en temas confractuales y finacieros en
enero de la siguiente vigencia.

seguimiento a los planes de mejoramiento intemos y
externas

seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria

al Programa de Transp y Efica de lo

9
PUblico

El plon y sus seguimientos deben ser publicado en la pagina web de la entidad
respectiva.

al for
Estado Colombiano

dela enel

Atencién visita organismo de control

Desarrollo de ofros roles de las Oficinas d

e Control

Asistencia Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno

Asistencia Comité Institucional de Gestion y Desempefio

seguimientos componentes de los planes conforme al
DECRETO 612/2018

Verificar el estado de avance al cumplimiento del Indice

Aspectos Analizados para Seguimiento:

|Cumplimiento por parte de [a entidad en: i) Obligaciones relacionadas con la
actualizacion del OPEC; i) O onla 6n del SIGEP,
Plan Anual de Vacantes y lo Destracion de Bianes y Rentas.

De acuerdo al Plan Anual de Auditoria de la Contraloria de Cundinamarca para la
vigencia 2026 ( enero auditoria de fiscalizacion y julio auditoria de cumplimiento)

de Transparencia y Acceso ala Informacién Pélbica

seguimiento al avance del plan de accién propuesto

Auditar matriz de comunicaciones
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