Empresa Municipal de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Funza

PLAN DE ACCION



El plan de accion de la Emaaf E.S.P. es un
instrumento orientado al cumplimiento de metas
conforme al Plan Estratégico y las politicas del
Gobierno Nacional.
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Distribucién de agua apta para el
consumo humano incluye
actividades de monitoreo,

mantenimiento de infraestructura

para llevar a cabo el control de los
procesos para la produccion de
agua potable.

6.1 - Agua potable segura y
asequible
De aqui a 2030, lograr el acceso
universal y equitativo al agua
potable a un precio asequible
para todos

Subgerencia Tecnica

Expansion de la red de agua potable del sector el Cairo $746.212.386,00 TARIFA EMAAF Operativa 50% 50% 50% 50%
Optimizacién de la planta de poibilizacion compacta (aumento de G EREERE e Subgerencia Tecnica 100% 100%
caudal) Operativa
Optimizacién de Ia red de agua potable del Municipio, mediante Subgerencia Tecnica . ’
Sl $100.000.000,00 TARIFA EMAAF Oporativa 100% 100%
Optimizacion alas plantas de potabilizacion metdlicas de la y

E.S.P. - Realizar Sandblasting y cambio lecho filtrantes a $336.921.569,00 TARIFA EMAAF S”hgeg"?;:ﬂ“"'“ 100% 100%
las plantas de potabilizacion metalicas de la EMAAF E.SP. =
Perforacién de Pozo profundo, para lograr mayor autosuficiencia GEREEIGD T Subgerencia Tecnica 0% 0% 0% 5%
hidrica y reservas a 20 afios Operativa
Reposicion pozo profundo tienda Nueva $3.795.355.931,00 TARIFA EMAAF S”"""gg‘;‘;gﬂ““‘“ 100% 10%
Expansion de red agua potable sector vereda el cocli etapa 1 $ 149.421.257,00 TARIFA EMAAF S”"""gg‘;‘;gﬂ““‘“ 85% 15% 85% 15%
Rehabilitacion de los pozos la Aurora y Bacata $567.102.786,00 TARIFA EMAAF S”"""gg‘;‘;gﬂ““‘“ 100% 100%
Adquisicién del carrotaller $360.000.000,00 TARIFA EMAAF S”"geg;‘:r‘;:ﬂ“"i“ 20% 80% 15% 85%




Construccion Sistema de almacenamiento agua potable con el

alos procesos en el cumplimiento
de los objetivos de la organizacion.

proteger Ias libertades
fundamentales

fin de aumentar la capacidad de almacenamiento (Compra de $6.000.000,00 EMAAF- ALCALDIA S"”*g“ﬁ:&?“‘“ 50% 50% 10%
predio, disefios, red de distribucion, cerramiento) C=
Medicién presién en linea red de acueducto municipal - Medicién
o lren s poossencsen o | s swomomon e Seospmce Teris o | s
6.6 - Proteger y Restaurar los | horas de Presién cumpliendo con norma RAS 0330 de 2017.
Ecosistemas Hidricos de agua
— ;U"Z'Ee . Medicién de calidad del agua presién en linea red de acueducto
DER IR » Protegery | municipal - Medicion de cloro libre y pH en linea en diferentes Subgersncia Tecrica
los untos de de agua potable del municipio de Funza, $600.000.000,00 TARIFA EMAAF 50% 50% 10%
relacionados con el agua, | para tener medicién constante de Ia calidad del agua Epzim
incluidos los bosques, las  [suministrada cumpliendo con la Resolucién 2115/2007.
montafias, los los
rios, los acuiferos y I0s lagos |Optimizacién del sistema de medicion en la procesos de S
producceion en pro de control de perdidas tecnicas. $ 200.000.000,00 TARIFA EMAAF S 10%
&l medio de telemetria. =
Perforacién de Pozo profundo, para lograr mayor autosuficiencia CEETNGEIGTGD e Subgerencia Tecnica 0% —
hidrica y reservas a 20 afios. Operativa
poidelsiatemelde : pndelle Subgerencia Tecnica
planta de agua potable sede Bacatd de la EMAAF E.S.P. ubicada $ 200.000.000,00 TARIFA EMAAF & 20% 10%
enla Calle 16 N° 16 - 04. G
Construccion colector aguas lluvias paralero al emisario final $370.556.428.00 ETRETT Subgerencia Tecnica o & o o
PTAR Operativa
A
L
6.3 - Mejorar la calidad del agua,
c o tratamiento de aguas
A residuales y Ia reutilizacion
segura i i i
N Doaquia sogur —, Consiruccon dealantarlado pluisl de 12 call 12 nte crreras §1.001.521.359.00 TEEES Subgerercia Tecrica o o o o
Recolectar los residuos - . Y =
T - ) calidad del agua reduciendo la
liquidos por medio de la adecuada il
A infraestructura de redes de contaminacion, sliminando &
y
R 28 alcantarilado para e tratamiento y emision de productos quimicos y
disposicion final de agua lluvia y °
materiales peligrosos,
1 residual. ! °
reduciendo a la mitad el ) ) vtz e
L porcentaje de aguas residuales | Renabiliacion Planta de Tratamiento de Aguas Residuales PTAR §3.386.586.178,00 TARIFA EMAAF-ALCALDIA it 15% 60% 25% 15% 25%
sin tratar y aumentando
L el reciclado y
A la reutilizacién sin riesgos a nivel
D mundial
- \
o { ccion sistema cién de emergencias por $2.882.742.276,00 TARIFA EMAAF SubosrenciaTecce 80% 20%
inundacion ocacionadas por lluvias en el municipio de Funza Operativa
Construccion alcantarilado pluvial ora 2 B entre calle 21 25 §1.800.000.000.00 e MENEn Subgerencia Tecnica & & T
barrio el hato. Operativa
Realizar actividades de planeacion,
A gestion de control y mejora, en la 11.6.Minimizar el impacto
s prestacion del servicio de aseo ambiental de las ciudades
(Recoleccion, barrido de vias, poda | 11 cussoes vcownosces | Porcentaje de residuos solidos | Ampliacion del parque automotor para la prestacion del servicio S " o
E 25 y corte de cesped) dentro de ostenes urbanos dispuestos. aseo. $400.000.000,00 PDM-EPC Direccién Operativa Aseo 100% 0%
o parémetros de cobertura, calidad y adecuadamente
oportunidad en el municipio de
Funza
F 16.3 - Promover el Estado de | Programa de Micromedicion ( cambio de 40% del total de los " " "
o ! Ofrecer senvicios de Acueducto Derechoy el Accesoala  |suscriptores de acueducto) 2700 medidores xafio OZISRETND 20% 0% 40%
N GESTION COMERCIAL 8,33 Alcantarillado y Aseo Justicia para Todos. RECURSOS PROPIOS Oficina Asesora Comercial
R Programa de Macromedicion(instalacion del 10% de los. " "
T S 16.5 - Reducir a corrupcidn y el |PYectos que no cuentan con macromedicidn) $35810800.00 SO SOX
T soborno
A . g
’ A Fortalecimiento del Indice de Desempefio Institucional DI " " " "
L 0 Planificar los lineamientos 16.6 - Instituciones eficaces, | (crecimiento de cinco (5) puntos por vigencia- nivel territorial) OERMEEENED § &b & & 2os C
EO DIRECIONAMIENTO ESTRATEGICO I = i y RECURSOS PROPIOS CTEMATIRE
u to delos 1o 00z usmenc ) - -
e eTicionss soupss . Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -Mantenimiento y " " " " "
< c 16.7 - Toma de Decisiones  |ampliacion del Sistema integrado de Gestion ($11:075:563,00 100% 100% 100% 100% 100%
1 Responsiva, Inclusiva y
w ! Representativa
o Planear, gestionar, administar y
N controlar los recursos financieros, 16.10 - Garantizar el acceso ‘
E A GESTION FINANCIERA 8,33 COEIERN P pERCETEr D publicoa lainformaciony | gjecucien eficaz, § 105.290.195.444,00 RECURSOS PROPIOS s“"ge’e"g“: ::C"';'r"a‘s"a““ Y| 100% 100% 100% 100% 100%
N
L
T




Politicas de Gestion y Desempeno Institucional

Adelantar mesas de trabajo en torno a las politicas de gestion y desempefio institucional con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

1. Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los principios de integridad y legalidad, como motores de Ia
generacion de resultados de las entidades publicas

2. Agilizar, simplificar y flexibilizar la operacion de las entidades para la generacion de bienes y servicios que
resuelvan efectivamente las necesidades de los ciudadanos.

3. Desarrollar una cultura organizacional fundamentada en la informacidn, el control y la evaluacién, para la toma
de decisiones y la mejora continua.

4. Facilitar y promover la efectiva participacion ciudadana en la planeacion, gestion y evaluacion de las entidades
publicas.

5. Promover la coordinacidn entre entidades publicas para mejorar su gestion y desempeno.
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Cadigo politica
PER
PLA
CCP
GTH
INT
FOR
GDI
SDI
DJU
SEC
PCl
RTR
SYE
TRA
GDO
GCl
CIN
THI
IEM
FIN

Politica de gestion y desempefio
General
Planeacion
Compras y Contratacion Publica
Gestidn Estratégica del Talento Humano
Integridad
Fortalecimiento Institucional
Gobierno digital
Seguridad digital
Defensa juridica
Servicio ciudadano
Participacion dudadana
Racionalizacion de tramites
Seguimiento y evaluacion
Transparencia
Gestion documental
Gestién conocimiento
Control interno

INF- Gestidn Estratégica del Talento Humano

Temas transversales institucionales
Finales

Preguntas
Del-6
De 7-12

De 13-31

De 32-62

De 63-74

De 75-91

De 92 -156

De 157 -180
Del81 - 207
De 208-233
De 268 - 276
De 234 - 267
De 277 -298
De 297 -327
De 328-359
De 360 - 378
De 379 - 418
De 419 - 446
De 447 -457
458

Total preguntas
6
6
19

31
12
16
64
23
26
25
8
33
21
30
32
18
40
34
11
1

Dependencia que lidera
Oficina Asesora de Planeacion
Oficina Asesora de Planeacion
Opficina Asesora Juridica

Lider responsable Fecha mesa de trabajo

Ricardo Lagos
Ricardo Lagos
Sebastian Rubio

Subgerencia Administrativay Financiera Julian Marin

Subgerencia Administrativay Financiera Julian Marin

Oficina Asesora de Planeacion
Oficina Asesora de Planeacion (TI)
Oficina Asesora de Planeacion (TI)
Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora Comercial

Oficina Asesora de Planeacion (TI)
Oficina Asesora Comercial

Oficina Asesora de Planeacion
Oficina Asesora de Planeacion

Ricardo Lagos
Ricardo Lagos
Ricardo Lagos
Sebastian Rubio
Diego Diaz
Ricardo Lagos
Diego Diaz
Ricardo Lagos
Ricardo Lagos

Subgerencia Administrativa y Financiera Julian Marin

Oficina Asesora de Planeacion
Oficina de Control Interno

Ricardo Lagos
Ginna Barahona

Subgerencia Administrativay Financiera Julian Marin

Oficina Asesora de Planeacion
Oficina Asesora de Planeacion

vvvvv\/.emaafesp,go\/,co @ EmaafespFunza & @emaafesp @ @emaafespfunza

Ricardo Lagos
Ricardo Lagos

01/06/2023
01/06/2023
08/06/2023
07/06/2023
05/06/2023
01/06/2023
02/06/2023
02/06/2023
06/06/2023
05/06/2023
02/06/2023
05/06/2023
06/06/2023
06/06/2023
07/06/2023
09/06/2023
08/06/2023
07/06/2023
01/06/2023
01/06/2023




Se integraron los planes institucionales y
estratégicos al Plan de Accion dando
cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 612
de 2018




PLANES INSTITUCIONALES 2023

PRIMER SEGUNDO TERCER
CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE

PLAN INSTITUCIONAL DE
19% 0% 0% ARCHIVOS

PLAN DE CONSERVACION
DOCUMENTAL

PLAN DE PRESERVACION DIGITAL

PLAN INSTITUCIONAL DE AUSTERIDAD Y
GESTION AMBIENTAL EMAAF ESP

PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

vvvvvv.emaafesp,gov, CO @ EmaafespFunza ¢ @emaafesp @ @emaafespfunza
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PRIMER
CUATRIMESTRE

PLANES INSTITUCIONALES 2023

SEGUNDO
CUATRIMESTRE

TERCER

CUATRIMESTRE

MSPIY PTRMSPI

PETI

PMTEC

PETH

PR-PV

PBIENESTAR

PIC

vvvv\/v.emaafesp,gov, CO @ EmaafespFunza ¢ @emaafesp @ @emaafespfunza

PLAN DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA

INFORMACION Y PLAN DE TRATAMIENTO DE

RIESGOS DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

PLAN ESTRATEGICO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION PETI

PLAN DE MANTENIMIENTOS TECNOLOGICOS

PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO

PLAN DE PROVISION DE RECURSOS HUMANOS Y
PLAN ANUAL DE VACANTES

PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION
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