Empresa Municipal de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Funza

Comité de gestion y desempeno



Presentacion del avance de
planes Decreto 612 -2018 primer
cuairimestre 2022.
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PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVO(PINAR)

OBJETIVO:

Planear actividades para dar
continuidad a la organizacion —
del acervo documental de los

archivos de gestion y archivo

central de la EMAAF ESP,

dando cumplimiento a Ia

normatividad vigente y a lo -

establecido por los entes de

control.
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PLAN DE PRESERVACION DIGITAL(PPD)

OBJETIVOS:

Fortalecer la gestion y administracion de
los archivos al interior de la Empresa
Municipal de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo de Funza EMAAF ESP, a partir de
la definicion de lineamientos,
estrategias, asi como establecer las
acciones para asegurar la autenticidad,
integridad, accesibilidad, permanencia
y comprension del contenido intelectual
de los documentos electronicos de
archivo, por el ftiempo que sean
requeridos y de utilidad para la EMAAF
ESP.
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PLAN DE PRESERVACION DIGITAL
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PLAN DE CONSERVACION DOCUMENTAL(PCD)

OBIJETIVOS:
Establecer e implementar en la Empresa
Municipal de Acueducto, Alcantarillado vy

Aseo de Funza EMAAF ESP, lineamientos para
la conservacidon de los documentos oficiales

en sus diferentes soportes fisicos, desde el
momento de su emision, periodo de vigencia,
hasta su disposicion final, dando cumplimiento
al Articulo 46, Titulo XI. Conservacion de
documentos de la Ley 594 de 2000: Ley
General de Archivos, "“Los archivos de la
Administracion Publica deberdn implementar
el instrumento archivistico Sistema Integrado
de Conservacion - SIC, en cada una de las
fases del ciclo vital de los documentos’.
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PLAN DE CONSERVACION DOCUMENTAL
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INFORMACION

OBJETIVO:

Generar acciones frente a la
gestion del riesgo bajo enfoque
sistemdatico para una gestion
que fortalezca la seguridad de
la informacion en la Empresa

Municipal de Acueducto, 10% DE 90% FALTANTE
Alcantarillado y Aseo de Funza AVANCE AN SUMPLR
EMAAF ESP. PLAN
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PLAN DETRATAMIENTO DE RIESGOS DE SEGURIDAD
Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION
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PETI 2022

OBJETIVO:

Definir estrategia de Tl de la Empresa

Municipal de Acueducto, Alcantarillado
y Aseo de Funza EMAAF ES.P. para la
vigencia 2022, soportada en una

Arquitectura Empresarial y un modelo
de Gestion de Tl que responda a las
necesidades de informacion, sistemas
de informacion, infraestructura
tecnoldgica, seguridad de la
informacién y al modelo de gestion por
procesos propio de la EMAAF ES.P., para
el cumplimiento de sus objetivos
misionales.
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PLAN MANTENIMIENTOS SISTEMAS TECNOLOGICOS

de operacion los dispositivos
que hacen parte de los
servicios tecnologicos que
componen la infraestructura
tecnologica de la EMAAF E.S.P.

o oy ¥ octidoces scuiocess
Mantener en correcto estado

Emgresa Muniopal de Acueducto, Alcantarilado y Aseo de Funza
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PLAN MANTENIMIENTOS SISTEMAS TECNOLOGICOS
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PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

OBJETIVO:

Desarrollar actividades procurando un
ambiente de frabagjo seguro, a fraves
de la prevencion de accidentes,
autocuidado y enfermedades
laborales  en los  trabajadores,
mediante el control de los peligros y
resgos propios de sus actividades, y el
desarrollo de actividades de AVANCE
promocion y prevencion, basado

siempre en la mejora continua y el

cumplimiento a la normatividad legal
vigente

80% FALTANTE

PARA CUMPLIR

LAS METAS DE|
PLAN
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PLAN DE AUSTERIDAD Y GESTION AMBIENTAL

OBJETIVO ESTRATEGICO: Incrementar los
niveles de eficacia y eficiencia en el uso
de los recursos disponibles

OBJETIVO: Establecer e implementar los
lineamientos para que a través de su
ejecucion se fortalezca el uso racional

eficiente, eficaz y austera de los recursos 37% D S
publicos asignados a la EMAAF ESP. AV AONCEE PARA CUMPLIE

LAS METAS DE|
PLAN
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PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO

OBJETIVO:

Generar herramientas que
permitan el  fortalecimiento,
bienestar y desarrollo de los
servidores de la EMAAF ES.P, @
partir del ciclo de vida de los
mismos  para  confribuir Al
cumplimiento de los objetivos y
metas institucionales, asi como el
mejoramiento de la calidad de
vida de los colaboradores.
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PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO
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PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS

OBJETIVO:

Propiciar condiciones para el
mejoramiento de la calidad de vida
de los servidores publicos, generando
espacios de conocimiento,
esparcimiento e integracion familiar y
laboral, a fravés de programas que
fomenten el desarrollo integral,
incrementando la motivacion, el
desarrollo personal, profesional y el
compromiso institucional de los
servidores publicos.
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PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION

OBJETIVO:

Cubrir las necesidades y

requerimientos de formacion y
capacitacion expresados por las
dependencias de la EMAAF ESP a

través de herramientas establecidas,
para el fortalecimiento de las
competencias laborales, reafirmando
a la vez conductas éticas que nos
permitan generar la cultura del
servicio y la confianza ciudadana @
través del autoaprendizaje.
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PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION
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PLAN DE PROVISION DE RR HH Y PLAN VACANTES

OBJETIVO:

Administrar y actualizar
la informacion de los —
cargos vacantes de |a

EMAAF ES.P y las
formas de provision de - -

la planta de personal.
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PLAN DE PROVISION DE RRHH Y PLAN VACANTES

DOFA
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Plan Anticonrupcion y de Atencion al Ciudadano

OBJETIVO:

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano (PAAC) fija las estrategias de
cardcter institucional para a la lucha contra la
corrupcion en términos de prevencion y
mifigacion de riesgos de corrupcion, acceso
Agil y sencillo a los fradmites y servicios de la
Empresa, consolida las actividades a
emprender institucionalmente en cinco
grandes componentes:

« gestion de riesgos
« racionalizacidon de framites
« rendicion de cuentas
» servicio al ciudadano
« fransparencia y acceso a la informacion.
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

#de necesidades pactadas inicialmente: se
pactaron 177 necesidades

# de necesidades ejecutadas : se ejecutaron 57

necesidades

OBIJETIVO: identificar, registrar,
programar y divulgar las necesidades de
la organizacion referente bienes, obras
y Servicios.

#de necesidades modificadas: se modificaron 50
necesidades

# de nuevas necesidades : se incluyeron 10 nuevas
necesidades al PAA

68% FALTANTE
PARA CUMPLIR
LAS METAS DE|

PLAN
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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

DOFA
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EN LA EMAAF, TU ERES LO
MAS IMPORTANTE
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