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2. ALCANCE
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NÚMERO DE PARTICIPANTES ESPERADOS

Disminuir la accidentalidad en la vigencia 2022 del 5% respecto a la vigencia 2021, Cumplir con el plan de trabajo al 95%,  al 95% del personal 

Mensual 0 Profesional SST

0 Profesional SST

0

Anual

4.  CRONOGRAMA

ACTIVIDAD PERIODICIDAD

Capacitacion en consumo de alcohol y sustancias 

psicoactivas
Mensual

capacitacion sobre los procesos de inmunización y 

vacunación como métodos de prevención de contagio del 

COVID-19 

Mensual
Profesional SST, 

Integrantes de Comité

0 Profesional SST

Profesional SST, ARLUso de los EPPS y Elementos de seguridad industrial Mensual

Profesional SST, 

Ingeniero Mecanico

Semestral

Induccion y Reinduccion 

OBSERVACIONES

socialización y sensibilización sobre los

procesos de inmunización y vacunación como métodos de 

prevención de contagio del COVID-19 

PERIODO 2021

% 

CUMPLIMIENTO 

Actividad / Fase

RESPONSABLE

Actualizacion de la politica de prevención de consumo de

alcohol drogas y tabaco divulgación al personal, dejar

evidencia de su divulgación a todos los trabajadores, lista de

asistencia. Publicarla.       

Realizar seguimiento del Programa de Capacitación

Realizar autoevaluacion del Sistema de Gestion en SST

0 Profesional SST

0

actividades de promocion y prevencion a todos los

funcionarios y contratistas (Semana de

la Salud ) 

Anual

0

Anual

Anual

Anual

actualización Reglamento de Higiene y Seguridad,

divulgación al personal, dejar evidencia de su divulgación a

todos los trabajadores, lista de asistencia.       

Anual 0
Profesional SST, 

Gerencia

0
Profesional SST, 

Gerencia

Aplicación de la Bateria de riesgo psicosocial para la

prevencion del Riesgo psicosocial conforme a las

disposiciones del Ministerio de Trabajo

0
Profesional SST, 

Supervisores de Area

capacitacion en uso de equipo para espacios confinados 

(detector de gases)

0

Taller Practico de trabajo en equipo

Pausas activas Mensual

0

0

Profesional SST

Habitos de vida saluble, alimentación, alcoholismo, 

adicciones y tabaquismo)
Mensual

Desarrollar actividades procurando un ambiente de trabajo seguro, a traves de la prevenccion de accidentes, autocuidado y enfermedades laborales en los trabajadores, mediante el control de los peligros y riesgos propios de sus actividades, y el desarrollo de actividades de 

promocion y prevencion, basado siempre en la mejora continua y el cumplimiento a la normatividad legal vigente

El presente plan de trabajo aplica a todos los trabajadores,contratistas, areas y procesos de la EMAAF E.S.P durante la vigencia 2022 

Realizacion de Evaluaciones Medicas Ocupacionales a los 

funcionarios (Periodicas) Examen de laboratorio - Examen 

medico ocupacional

0

Profesional SST

Profesional SST, 

Subgerencia 

Administrativa

0

Profesional SST, ARL 

0

Profesional SST, 

Subgerencia 

Administrativa, 

Profesional deTalento 

Humano

PLAN DE TRABAJO ANUAL SG-SST 

Subgerencia Administrativa y financiera - Area Seguridad y Salud en el Trabajo 

Cumplir con la implementación de los estándares mínimos de acuedo a la Resolucion 0312 de 2019 del SG - SST, Implementacion de Protocolos de Bioseguridad Segun Resolucion 666 de 2020, Cumplimiento con los requisitos SST ( Dec 1072/15)

Vigencia 2022

0

Anual

Profesional SST, 

Auditor Interno

Mensual

Anual

INDUCCIÓN Y CAPACITACIÓN
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Mensual 0

Profesional SST, 

Profesional Talento 

Humano

Jornada de orden y aseo 

Manejo del estrés Mensual 0 Profesional SST, ARL

0

0 Profesional SST, ARLResolucion de conflictos 

Cancer de ceno Mensual

Profesional SST, 

Ingeniero Mecanico

0 Profesional SST, ARL

Profesional SST, 

COPASST

0 Profesional SST, ARL

Capacitacion en Primeros Auxilios - Area Operativa  Mensual 0

Profesional SST, 

ARL,Brigada 

Emergancia 

Seguridad vial (principios, Normatividad, requisitos e 

importancia) 
0

Profesional SST, ARL 

Profesional SST, ARL

Seguimiento a los hallazgos y Planes de acción derivados de 

inspecciones / reportes de Actos y/o condiciones Inseguras
Permanente

Bimensual 0

Profesional SST, 

Copasst

Copasst, Profesional 

SST, Ingeniero 

mecanico

0

Anual

Anual

Realización de campaña y sensibilizacion de estilos de vida 

saludable, envio folletos de información asociadas a 

prevención de consumo de alcohol, tabaco y drogas.

Anual 0 Profesional SST

Anual

Mensual

Registrar, caracterizar y analizar la accidentalidad  / 

enfermedad Laboral 

0

Profesional SST

Bimensual

Copasst, Profesional 

SST, Ingeniero 

mecanico

Copasst, Profesional 

SST

0

Inspección de EPP

0

Talleres de Higiene Industrial (capacitacion teoricopractica en 

Riesgos ambientales)

Mensual

HIGIENE INDUSTRIAL

Inspecciónes Locativas

Inspección Preoperacional de Vehiculos

Inspección de Vehiculos 0

0

Realizar seguimiento general de las condiciones de salud de 

los trabajadores

Registrar, caracterizar y analizar el ausentismo. 0

0

Profesional SST, ARL

0

SEGURIDAD INDUSTRIAL

AnualJornada de Tamizaje cardiovascular 

Mensual

0

0Responsabilidad Civil y Penal 

SEGUIMIENTO A PROGRAMAS

Seguimiento a ejecución del programa Mantenimiento 

vehiculos y al presente programa anual de trabajo 
Mensual

Seguridad industrial dirigida en campo Mensual

Copasst, Profesional 

SST

Profesional SST, ARL 0

Bimensual

MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO - PROMOCIÓN DE ESTILOS DE VIDA Y ENTORNO SALUDABLE

Profesional 

Universitario, ARL, 

Proveedor

Profesional SST

Copasst, Profesional 

SST

Profesional 

Universitario, ARL, 

Proveedor

Estructura del diseño metodológico para la investigación de 

incidentes y accidentes laborales/Equipos eficientes de 

trabajo

Mensual

Mensual

Mensual

Salud mental

Higiene postural y manejo de cargas Mensual

Mensual 0 Profesional SST,ARL

Copasst y Comité de Convivencia (Funciones, 

responsabilidades y actualizacion de la norma)
Mensual 0

Campañas informativas acerca de la prevención de 

autocuidado frente al covid-19 
Anual 0

Profesional 

Universitario, ARL, 

Proveedor
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ANALISIS DE DATOS

CUMPLIMIENTO 

6.  MEDICIÓN Y SEGUIMIENTO

P*= Programado

E*= Ejecutado

Revisión por la dirección consolidando la información 0

Ejecutadas

TOTAL 
PERIODO

Total Ejecutado

0

Anual

Total Programado

VARIABLES

Auditoria Interna Anual

ENE - MAR

41

JUL - SEP

49

0

ELABORADO :  DIEGO FELIPE GALVIS                   REVISADO:  YAMILE RODRIGUEZ               APROBADO:  ANDRES FELIPE RINCON

Mensual

Trimestral

Profesional SST

Brigada Emergencia

Trimestral

Verificar el cumplimiento de los planes de accion, programas 

y actividades propuestas
0

Profesional SST, 

Comité de 

convivencia

0

MOTIVACION - PARTICIPACION - COMITES

Mensual

0

0AnualActualización plan de Emergencias

0%

0

90%90%

OCT - DIC

48

0

90%90%

ABR - JUN

51

0

0%

0

0%0%

90%Meta

Programadas 189

reuniones del comité Seguridad Vial

Actividades ejecutadas *100

Actividades programadas

189

CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA

Profesional SST

Brigada Emergencia, 

Proveedor

Resultado 0%

Inspeccion de Equipos de Emergencia

Simulacro de Evacuacion 0

Profesional SST, 

Brigada de 

Emergencia, Copasst

0

0Reuniones de Copasst

Anual

Mensual

PREPARACIÓN PARA EMERGENCIAS

0

GRAFICA

Profesional SST

Auditores Internos /

Proveedor Externo

0

Profesional SST, 

Subgerencia 

Administrativa

Profesional SST, 

Gerencia

Profesional SST, 

Comité de Seguridad 

vial

Reuniones de Comité de Convivencia

Practica en campo para brigada de emergencia 

Profesional SST. 

Copasst

Profesional SST

Brigada Emergencia, 

Proveedor

Bimensual
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